
「これからの組合事業を考える」   
                   京都表具協同組合理事⻑ ⽥中善茂 

前略、⽇頃組合活動にご理解と協⼒を頂きまして有り難う御座います。 
⽣活環境など私達の組合を取り巻く状況の変化（組合員減少、他）に伴い、現在の組合活動に

ついて考えてみましょう！という趣旨で組合員皆様にアンケートのご協⼒をお願いいたします。 
現在、コロナなどに関係する補助⾦がいつまで続くかわからない状況や、私達の健康を守る建

築国保を取り巻く環境も厳しくなりつつある中、今後の組合活動には重要なご意⾒を頂戴する
⼤切なアンケートですので是⾮ともご協⼒をお願いします。 

下記に現在の事業と事業内容が今後の組合活動に必要か否か等の番号に〇を付けて頂き、そ
の理由(ご意⾒も可)をお書き下さい。 

 

*当組合が所属する関係組合（団体） 

建築国保組合（当組合、京都建築組合、京都電気組合での 3 組合の組織） 
  「健康保険」の窓⼝による事務委託費を頂いている。 
  「国保理事（副理事⻑１、理事３、監事１）」を選出。 
  「国保組合会議員（10 名）」を選出。 

京表具協同組合連合会（当組合、協同組合京都表装協会での 2 組合の組織） 
「⾏政及び伝産協会、京表具伝⼯⼠会など」の総合窓⼝。 
⾏政の「技術継承事業」など府内美術品修復事業などの受注窓⼝。 
「伝⼯⼠試験及び更新試験」の開催。 
「国（近畿経済産業局）の補助⾦」の窓⼝。 

  京都中府中⼩企業団体中央会（京都伝統⼯芸協議会含む）、京都商⼯会議所 
  ＊上記の関係組合（団体）は当組合にとって必要不可⽋ですのでご理解をお願いします。 
 
下記からのアンケートを回答⽤紙にお答え頂き FAX ⼜はメールにてご返信下さい。 
  全表連(全国表具経師内装協会連合会)  

会費の⽀払いは、現在は役員、壁装関係合わせて１９名登録しています。 
   「国の表具業界に関する情報」の提供。 
   「技能検定及び技能グランプリ」の情報提供（当組合の審査員は無し） 
   「全表連全国⼤会」の開催（各都道府県輪番制） 
   「表具材料」の情報提供や販売。 
   「壁装シール」発⾏、「壁装防⽕講習会」開催（当組合より講師資格者２名在） 
   参考：東京及びその他の県での「理事会」出席の旅費は全表連で負担。 
      当組合より出席による「実費弁償費」あり。 
  ⻄表協（⻄⽇本表具内装協同組合連合会） 会費は組合員数登録 
   「表具業界の情報交換」 
   「⻄表協⼤会」の開催（京都、⼤阪、兵庫３府県にて輪番制） 
   「参加組合展⽰イベント」への作品出展協⼒。 
   参考：「理事会」出席のための旅費は当組合負担。 
      当組合より出席による「実費弁償費」あり。 
 



*表美展事業 

   毎年開催され今年第 6７回を数え当組合のビッグイベント。 
   表美展委員会、会場、什器レンタル商、他など開催に向けての打ち合わせ。 
   参考：全てボランティア（実費弁償費なし） 

*刷⽑供養事業 

   毎年 8 ⽉ 1 ⽇南禅寺境内の「刷⽑塚（組合所有）」前にて開催され、道具として刷⽑に
利⽤される動物たちへの供養会。今年で第 65回を数えた。 

   南禅寺様や什器レンタル商及び「会⾷会(５年毎)」開催準備などの打ち合わせ。 
   参考：全てボランティア（実費弁償費なし） 

*技能⼠会 

「技能検定（職業能⼒開発協会からの委託業務）」 
壁装(毎年)、表具（２年に１度）の検定審査員及び事業遂⾏。 
注：「壁装」「表具」検定事業遂⾏においての⾚字は組合が負担。 

     検定員、他、「業務遂⾏費」の⽀払い有り。 
 

「モノづくりフェア」職業能⼒開発協会主催 
毎年パルスプラザで⾏われる府内各組合の広報イベント。 
注：当組合より「実費弁償費」有り。 

 
「技術研修（表具技術向上講習会）」の開催 

    注：近年未開催の為「記録なし」 

*表具事業 

   「修理(表具、襖、内装)相談」 
南禅寺を初め、ホームページなどからのお客様⼜は⾏政からの修理依頼の窓⼝。 

    注：お客様の仕⽴て費⽤に「実費弁償費」が含まれる。 

*共同購買事業 

「組合糊、壁紙⽤糊、刷⽑、和紙、その他材料」などの販売。 
今後「表具材料」などの共同購⼊。 

   参考：全てボランティア（実費弁償費なし） 

*販路拡⼤事業 

   連合会を窓⼝とする「国の補助⾦」を利⽤した新商品開発や⾸都圏などの展⽰会に参加 
し、需要拡⼤を試みる事業。（現在は中⽌） 

注：展⽰会イベントに参加者への「実費弁償費」あり。 
 

現在、府市他の補助⾦などを利⽤し進めている「Webマーケティング、SNS商⽤活⽤」等
は、今後この事業に含まれると考えます。 
参考：全てボランティア（実費弁償費なし） 



*情報・広報事業 

   「ホームページ」を初め「新聞等」への組合活動の現況紹介。 
 参考：全てボランティア（実費弁償費なし） 

 

*福利厚⽣事業 

   「新年会」「旅⾏」「親睦会」などの企画開催。 
 参考：全てボランティア（実費弁償費なし） 

 

*⽀部の役割 

   「⽀部⻑・副⽀部⻑」の選出 
「⽀部会」を開催し組合運営への要望や意⾒を提出。 
「表美展委員」を選出し表美展委員会に出席。 
「推薦委員（2年に⼀度）」の選出（任期 2年間）。 

 
*現在の⽀部状況について⾃由なご意⾒をお書き下さい。 
                                        
*現在の役員候補選出の基本となる「推薦制度」について⾃由なご意⾒をお書き下さい。 
                                      
*現在の推薦制度の他に良い⽅法はありますか？（具体的に） 
                                       
*組合員減少の現在、再度の⽀部再編についてどう思われますか？ 

 
 

以上 
 
 
 
此らのアンケートでの「参考意⾒」などを理事会で話し合い、理事役員だけで決め
るのではなく、「たたき台」を作成した上で「組合員」の皆様と話し合って⾏きたい
と考えています。 
「これからの組合事業を考える」⼤変重要なアンケートですので多くの回答とご意
⾒をお待ちしております。 
                                   草々 


